
Он и  сегодня, спустя 
70  лет, соскакивает по  но-
чам от  боли. Два ранения, 
контузия, да и возраст уже 
даёт о себе знать… Гаптуль-
бар Мухаметьянович Хай-
ретдинов, участник Вели-
кой Отечественной войны, 
командир орудия, механик-
водитель, танкист.

— Я был в  лесу, пришёл 
домой, война, говорят, на-
чалась. Уже на  следующий 
день вся улица Октябрь-
ская (там военкомат был) 
запружена народом. Меня 
не взяли, мал был. Выучился 
на токаря и до 18 лет стоял 
у станка на заводе Ленина. 
Снаряды выпускали для 
фронта. Работали по 12 ча-
сов. А  через два года при-
звали. На вокзале провожа-
ли меня мама и  братишка. 

Ждём поезд. А тут санитар-
ный подошёл. Смотрю, вы-
ходит из вагона кто-то, идёт 
на костылях, хромает. Сразу 
и не разберёшь, темно было. 
А потом понял, что это се-
стра моя!

— Ты куда?

— Туда, откуда ты, гово-
рю. Вот такая неожиданная 
встреча. Потом окончил 
танковое училище и  пря-
мой наводкой — на фронт. 
Прямо с  завода выкатили 
танк, проверили, заправи-
ли, экипаж принял машину, 
и мы погрузились в эшелон. 

Через неделю были уже 
в бою.

Первые бои, первые поте-
ри, учились воевать, пере-
нимали опыт у «старичков».

— У танкистов так: кто 
первый, тот и  жив, — де-
лится наукой побеждать 
ветеран. — Порой счёт шёл 
на доли секунды. Нам надо 
было подняться, там при-
горочек такой. Механик-
водитель остановил ма-
шину, ищу танк в  прицеле, 
а  у  самого одна мысль: 
лишь бы не промазать. Обо-
рачиваюсь, а  ребята уже 
лежат в  крови. Оказалось, 
что за бугром два фашист-
ских танка было, они нас 
на прицеле держали. В жи-
вых остался я  и  механик. 
Он скачет на одной ноге — 
ранило. А ребят там же по-
хоронили, в  Польше, под 
грушей вековой. 

Таких танковых дуэлей 
во  фронтовой биографии 
Гаптульбара Мухаметьяно-
вича было с десяток.

— Второй раз подорвался 
уже на Висле. В чувство при-
вёл взрыв. Сам себе говорю: 
иди, Гена, иди. Вышел на до-
рогу и упал…

В составе 2-го Украинско-
го фронта Гаптульбар Муха-
метьянович Хайретдинов 
освобождал Орёл, с боями 
прошёл Польшу, принимал 
участие в штурме Берлина.

— Поставили 400 стволов 
и били час 40 минут, а по-
том началось наступление. 
А после уже было затишье. 
Стоим частью, всё ночью 
слышно. Каждую травинку. 
Сидим, слушаем. А соловьи-
то не по-нашему поют!

Гаптульбар Мухаметья-
нович Хайретдинов листа-
ет альбом. На чёрно-белых 
фотография — боевые това-
рищи, экипаж машины бое-
вой. Одни погибли, другим 
посчастливилось остаться 
в  живых. Посчастливилось 
и ему. На войне Гаптульба-
ру приходилось быть и на-
водчиком, и  водителем, 
и стрелком. Одни умирали, 
другие занимали их место.

День Победы в  памяти 

у  танкиста Хайретдинова 
остался коротким сообще-
нием по рации. В это время 
он был в  бою. Участвовал 
в Пражской операции.

— Жители нас с радостью 
встречали!

Та знаменитая весна 
стала для Гены окончани-
ем фронтовой странички 
его биографии и  началом 
другой, мирной. Служил 
в  Германии. Вернулся до-
мой танкист Хайретдинов 
только в  1950  году. Рабо-
тал на Златоустовском ма-
шиностроительном заводе 
в  отделе №  297  мастером, 
с  1969  по  1993  годы  — 
старшим прорабом. За бое-
вые заслуги он награждён 
орденами Красной звезды, 
Отечественной войны I и II 
степени, медалями «За взя-
тие Берлина», «За освобож-
дение Праги», «За  победу 
над Германией», юбилей-
ными медалями.

Татьяна ШАГЕЕВА.
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Трудовая честь Златмаш
info@zlatmash.ru

Наша миссия:
 � Производить лучшие образцы военной и 
гражданской продукции для обеспече-
ния безопасности страны, способствую-
щие прогрессу во благо человека.

Наши цели:
 � Стать одним из лучших предприятий 
ракетно-космической промышленности.

 � Быть в числе 10 крупнейших предприя-
тий Челябинской области.

 �

 � Развивая предприятие, развивать со-
циальное партнёрство, способствовать 
развитию города, региона, России.

 � Соответствовать самым высоким требова-
ниям к качеству выпускаемой продукции, к 
охране труда, здоровья и окружающей среды.

info@zlatmash.ru

Дорогие заводчане! 
Уважаемые ветераны!

Сердечно поздравляем Вас с героической и зна‑
менательной юбилейной датой — 70‑летием По‑
беды в Великой Отечественной войне!

Этот поистине всенародный праздник занима‑
ет особое место в истории нашего государства, 
в сердцах всех поколений граждан России. В нём 
воедино слились чувства гордости и  радости, 
скорбь и неутихающая боль утрат.

Память о тех героических годах, о беспример‑
ном подвиге Поколения Победителей всегда будет 
объединять нас, служить источником нравствен‑
ной силы и патриотизма.

Желаем Вам успехов, счастья и  всего самого 
доброго!
Генеральный  
директор С. А. Лемешевский.
Председатель  
профкома П. Д. Ртищев.

У БОЕВОЙ МАШИНЫ.

Наука побеждать

«Тыл и фронт едины» 
В конце апреля во Дворце Победы, в музее истории 

«Златмаш» откроется фотовыставка, приуроченная 
к 70‑летию Победы в Великой Отечественной войне.

В экспозиции на пяти стендах будут представлены уни-
кальные фотографии и исторические материалы. Органи-
заторы буквально по  крупицам собирали экспонаты для 
юбилейной выставки: из фондов заводского музея, завод-
ского Совета ветеранов, семейных архивов.

Посетители выставки смогут не только узнать интерес-
ные факты из жизни нашего предприятия в годы Великой 
Отечественной войны, о наградах, которыми был удостоен 
коллектив Златоустовского машиностроительного завода 
за  вклад в Победу, но и  увидеть лица наших ветеранов: 
тружеников тыла, ковавших Победу в  тылу и участников 
боевых сражений.

Выставка будет передвижной. Её можно будет увидеть 
на  праздничных мероприятиях, посвящённых юбилею 
Победы.



9 мая 1975 года на сты‑
ке проспекта Мира и ули‑
цы Дворцовой состоялся 
торжественный митинг 
по  случаю открытия 
обелиска в честь тех, кто 
не  жалел сил и  самой 
жизни, кто ковал Побе‑
ду над германским фа‑
шизмом в  годы Великой 
Отечественной войны. 
На  стеле, облицованной 
серым мрамором, высе‑
чено: «Склоните головы, 
потомки, героям тыла 
и войны».

Разработкой проекта мо-
нумента занимался худо-
жественный Совет во главе 
с  главным архитектором 
и главным художником. Вы-
брали площадку в  сквере 
чуть ниже Дворца культуры, 
сделали планировку, раз-
метку, всё вписалось. Фев-
раль 1975 года, до юбилея — 
три месяца. Одновременно 
ведутся работы по ремонту 
Дворца, организации музея 
трудовой и боевой славы за-
вода. В  лютый мороз с по-
догревом земли выполнили 
земляные работы, утеплили 
ограждение, заложили фун-
дамент, провели монтаж ме-
таллоконструкций, начали 
кладочные и облицовочные 
работы. Все делалось под 
руководством Ю. А. Шкель-
дина, А. И. Горбунова 
и Г. И. Замалетдинова.

Это надо было видеть, 
нет слов, чтобы передать те 
чувства, которые я испытал 

за  весь период строитель-
ства. Работали без суеты, 
каждое движение проду-
манное. Переделки недопу-
стимы. Параллельно во мно-
гих цехах завода изготав-
ливались метровая звезда 
с газовой горелкой (симво-
лика Войны и Труда), текст 
обращения к  народу. Эту 
работу организовали и вы-
полнили в  установленные 
сроки своими коллектива-
ми Ф. В. Лоскутов и Г. Д. Не-
треба. Я впоследствии часто 
задавал себе вопрос: что же 
заставляло этих людей ра-
ботать, не считаясь со вре-
менем, исключительно 
в жестком режиме и совсем 
не за большие деньги? По-
нятно, что сознание и  еще 
душевное чувство принад-
лежности к  чему-то обще-
му, большому, близкому, 
до слёз родному.

9  мая 1975  года задолго 
до  начала митинга терри-
торию вокруг обелиска за-
полнили тысячи новозла-
тоустовцев. Пришли сюда 
ветераны войны и  труда, 
грудь которых увешана ор-
денами и медалями за под-
виги на  фронте и  в  тылу, 
пришли те, кто продолжает 
трудовую эстафету дедов, 
отцов и  матерей в  мирное 
время, пришли пионеры 
и школьники, которые при-
мут эстафету у  старшего 
поколения. У всех одно же-
лание: воздать почести ге-
роям фронта и тыла, почтить 
память тех, кто не  вернул-
ся с войны. На лозунге, что 

реет над одной из  колонн, 
написано: «Памяти павших 
будем достойны!» 

К микрофону, установлен-
ному на площадке обелиска, 
подходит председатель про-
фкома завода Ю. П. Сюзев 
и открывает митинг. Звучит 
величавая мелодия Гимна 
Советского Союза. Слово 
предоставляется секретарю 
парткома завода В. Н. Нена-
рокову. Он говорит о  том, 
как победил советский на-
род, какие потери понёс 
и  какие лишения пережил, 
какой вклад в Победу внес-
ли машиностроители. Он 
выражает сердечную благо-
дарность ветеранам войны 
и  труда, говорит о  том, что 
в  народе вечно будет жить 
память о  тех, кто остался 
на полях сражений.

— Где бы ни воевали, мы, 
фронтовики, знали: за пле-

чами у  нас крепкий тыл, — 
говорит Вотинцев, участник 
войны, слесарь цеха № 64, 
награждённый в  мирное 
время орденом Ленина. — 
Сегодня я  и  мои товарищи 
заняты мирным трудом. Мы 
не желаем войны и сделаем 
всё, чтобы её, проклятой, 
не было.

— Мы горды тем, — заявил 
Герой Социалистического 
Труда, Почётный гражда-
нин Златоуста, мастер цеха 
№  20  А. М. Рушков, — что 
наш труд был опорой род-
ной армии в  завоевании 
Великой Победы.

С восьмиметрового мра-
морного пилона спадает 
покрывало. В верхней части 
чётко видны цифры: «1941—
1945». У  обелиска встаёт 
почётный караул. Насту-
пают волнующие минуты, 
подана команда зажечь 
у  обелиска Вечный огонь. 
На  площадку поднимают-
ся кузнец завода, участник 
войны Н. Г. Коробейников 
с  зажжённым факелом 
в  руках, его ассистенты  — 
участник войны, слесарь 
М. С. Юрьев, ветеран тру-
да завода А. А. Карасев. 
На  возвышении у  обели-
ска, в центре пятиконечной 
звезды, вспыхнуло пламя — 
символ вечной памяти ге-
роям фронта и тыла.

…Звучит мелодия. К Веч-
ному огню, к стеле возлага-
ются цветы и гирлянды. Ми-
тинг закрыт, но колонны его 
участников, возглавляемые 
ветеранами войны и труда, 
организованно идут по про-
спекту Мира к  универмагу 
«Златоуст». Отсюда вдоль 
улицы Линейной (ныне про-
спект 40  лет Победы) они 
помогают в  посадке и  по-
ливке сорока пяти лип и не-
скольких сотен кустарников. 
Теперь это аллея Победы.

Материал подготовлен 
по воспоминаниям 

Роберта Константиновича 
МОСОЛОВА.

Основные направления развития АО «Златмаш» для достижения поставленных целей
 � По существующим направлениям дея-
тельности предприятия увеличить объ-
ёмы реализации продукции в 2,5 раза.

 � Повысить производительность труда 
не менее, чем в 2 раза за счёт внедре-
ния современных технологий и методов 
управления.

 � Внедрить управление по направлениям 
деятельности с организацией бюджетно-
го планирования и управленческого учёта 
фактических затрат.

Будь в курсе

Показатели деятельности
предприятия за март 2015 года

1. Выполнение плана в денежном выражении по отгру‑
женной продукции, %

Наименование
Выполнение от начала 

года к соответствующему 
периоду прошлого года

Всего 102,1
Гражданская 

продукция и ТНП 126,6 

Оборонная продукция 103,5 
Энергоресурсы 98,9

Прочие 33,7

2. Индекс роста промышленного производства по отгру‑
женной продукции, %

Наименование Январь-февраль 2015/
январь-февраль 2014

Челябинская область 5,2
в т. ч. по машиностроению -3,8 

Златоустовский 
городской округ* -38,2

АО «Златмаш» 113,4

Индекс промышленного производства — показатель ди-
намики объёма промышленного производства, его подъ-
ёма или спада, определяется в виде отношения текущего 
объёма производства в  денежном выражении к  объёму 
промышленного производства в  предыдущем году. Для 
анализа приведены официальные данные Министерства 
экономического развития Челябинской области за период 
предшествующий анализируемому.

* данные за 12 месяцев 2014 г. относительно 12 месяцев 
2013 г.

3. Заработная плата

Наименование
Март 2015
(средняя, 

руб.)

Март 2015/
март 2014

(темп роста, %)
Челябинская область 

(средняя в машиностроении)* 23 903 98,7

АО «Златмаш» 
(средняя) в т. ч. 21 115 98,9

* данные за 12 месяцев 2014 г. относительно 12 месяцев 
2013 г. соответственно.

4. Выполнение плана в  н/ч производственными 
подразделениями,  %

Наименование Выполнение от начала 
года от годового плана

Всего по производственным 
подразделениям 91,0 

Подразделения, 
невыполняющие план

Цех  № 4 60,0 
Цех  № 10 93,0 
Цех  № 29 97,0
Цех. № 31 87,0
Цех №  69 85,0
Цех №  41 51,0

Отдел № 222 85,0
Отдел № 230 74,0

Назначения
В целях повышения эффективности деятельности техни-

ческой службы главным инженером предприятия со 2 апре-
ля назначен Николай Иванович Крайнов, начальником от-
дела № 231 — главным конструктором по  гражданской 
продукции и ТНП — Владимир Иванович Лысков.

Исполнение обязанностей заместителя главного инже-
нера — главного технолога возложено на Александра Ми-
хайловича Калинкина.

Обращение депутатов 
Собрания депутатов Зла‑
тоустовского городского 
округа в  Законодатель‑
ное Собрание Челябин‑
ской области о введении 
моратория на сборы для 
проведения капремонта 
в  многоквартирных до‑
мах не осталось без отве‑
та. Вопрос будет рассмо‑
трен в  Государственной 
Думе РФ.

Согласно действующей 
региональной программе ка-
питального ремонта общего 
имущества в многоквартир-
ных домах Челябинской об-
ласти, с  апреля 2015  года 
жителям Златоуста придётся 
платить за капитальный ре-
монт своих домов, исключе-

ние составляют многоквар-
тирные дома, признанные 
аварийными и подлежащие 
сносу. В  2013  году поста-
новлением Правительства 
Челябинской области была 
создана Специализиро-
ванная некоммерческая 
организация  — Фонд «Ре-
гиональный оператор капи-
тального ремонта общего 
имущества в многоквартир-
ных домах Челябинской об-
ласти». На данную организа-
цию возложена обязанность 
обеспечения проведения ка-
премонта общего имущества 
в  многоквартирном доме, 
в объёме и в сроки, которые 
предусмотрены «Регио-
нальной программой капи-
тального ремонта общего 
имущества в многоквартир-
ных домах Челябинской об-

ласти на  2014—2043  годы». 
Программа предусматрива-
ет виды работ и определяет 
сроки на ближайшие 30 лет. 
При этом будет учтён воз-
раст и состояние многоквар-
тирного дома. Ежемесячный 
размер предельной стоимо-
сти работ в 2015 году состав-
ляет 6,4 рубля с квадратного 
метра.

На заседании комиссии 
по  городской инфраструк-
туре и  жизнеобеспечению 
к депутатам обратились жи-
тели многоквартирных до-
мов с просьбой о приоста-
новке сборов за капремонт. 
После изучения вопроса 
члены комиссии пришли 

к выводу, что новая строка 
в квитанции по оплате ком-
мунальных услуг не своев-
ременна, для горожан она 
станет тяжёлым бременем 
в  условиях экономической 
нестабильности. В  связи 
с  этим на  очередном за-
седании Собрания депута-
тов народные избранники 
поддержали предложение 
участников профильной 
комиссии по  направлению 
обращения в адрес Законо-
дательного Собрания и Пра-
вительства Челябинской об-
ласти о  приостановлении 
действия закона о  капи-
тальном ремонте на период 
до 2015 года.

От первого заместителя 
председателя Законода-
тельного Собрания Юрия 
Карликанова был получен 
ответ. В  нём указывается, 
что обязанность по  уплате 
собственниками помещений 
в  многоквартирном доме 
взносов на  капитальный 
ремонт общего имущества 
установлена Жилищным 
кодексом Российской Фе-
дерации. Как считает заме-
ститель председателя Зак-
собрания, органы государ-
ственной власти субъектов 
РФ не  наделены полномо-
чиями по законодательному 
регулированию вопросов 
приостановления или от-
мены указанной обязанно-
сти, поэтому приостановить 
действие соответствующих 
норм Жилищного кодекса 

может только федеральный 
законодатель. В настоящее 
время на рассмотрении Го-
сударственной Думы нахо-
дится проект федерального 
закона, которым предлага-
ется приостановить до 1 ян-
варя 2020  года действие 
отдельных положений Жи-
лищного кодекса, в  том 
числе в части уплаты взно-
сов на капитальный ремонт 
общего имущества в много-
квартирном доме. Народные 
избранники Златоуста наде-
ются на здравый смысл за-
конотворцев и  скорейшее 
положительное решение 
этой проблемы.

По информации пресс‑
службы Собрания 

депутатов  
Златоустовского 

городского округа.

Работа депутатов

О том, как это было

НА МИТИНГЕ. 9 мая 1975 г.

Установка скульптурных групп.
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В физкультурно‑
оздоровительном цен‑
тре (ФОЦ) АО «Златмаш» 
не  бывает безлюдно: 
с раннего утра и до позд‑
него вечера своё здо‑
ровье здесь укрепляют 
сотни златоустовцев. 
Детские учреждения об‑
разования Златоустов‑
ского городского округа 
в  рамках социального 
партнёрства пользуются 
услугами ФОЦ на  льгот‑
ных условиях.

Укрепить мышцы и  сде-
лать свой организм крепче 
помогают водные процеду-
ры. Воспитанница школы-
интерната № 31 Александра 
Макарова научилась легко 
преодолевать водные рас-
стояния. Уверенно держатся 
на воде и её друзья. Таких 
успехов они добились бла-
годаря регулярным заняти-
ям в плавательном бассейне 
ФОЦ АО «Златмаш».

Ребятишки из  специаль-
ной общеобразовательной 
школы-интерната на  про-
тяжении уже семи лет за-

нимаются в  плавательном 
бассейне бесплатно.

— Физкультурно-оз до ро-
ви тельный центр проводит 
большую социальную рабо-
ту по оздоровлению и при-
влечению к  занятиям физ-
культурой и спортом детей 
и подростков, проводит ра-
боту со школами района, — 
рассказывает помощник 
генерального директора 
по  связям с  общественно-
стью, депутат Собрания 
округа Юлия Прокопье-
ва. — Совместно с Челябин-
ским областным отделением 
Российского детского фон-
да предприятие оказывает 
помощь детям из  школы-
интерната, которые плавают 
бесплатно. Активно сотруд-
ничает с  ФОЦ ветеранская 
организация АО «Златмаш», 
проводит здесь свои меро-
приятия. Городской Совет 
ветеранов спорта тоже ча-
сто обращается и  находит 
поддержку.

Дети работников заво-
да занимаются во  всех 
секциях физкультурно-
оздоровительного цен-
тра бесплатно  — затраты 
компенсируются в  разме-
ре ежемесячной оплаты 
за занятия. Такое решение 
приняли совместно адми-
нистрация и профсоюзный 
комитет АО «Златмаш». 
Сами же машзаводчане по-

сещают бассейн с  50-про-
центной скидкой от  пол-
ной стоимости, а  ветера-
ны завода  — со  скидкой 
65 процентов.

На базе ФОЦ работает 
не  только плавательный 
бассейн, но  и  тренажёр-
ный зал. Беговые дорожки, 
велотренажёры и  другие 
спортивные комплексы от-
вечают самым современным 
требованиям.

ФОЦ пользуется большой 
популярностью как у работ-
ников АО «Златмаш», так и у 
жителей города. В  центре 
работают высококвалифи-
цированные специалисты, 
и  посетителям предлагает-
ся разнообразный и хорошо 
оснащенный комплекс услуг.

По словам заместителя 
председателя профкома 
Игоря Ющенко, в  райо-
не машзавода проживает 
более 50  тысяч человек, 
поэтому физкультурно-
оздоровительный центр 
является очень важным со-
циальным объектом.

Руководство АО «Злат-
маш» уверено, что резуль-
таты этой работы приносят 
свои позитивные плоды 
в деле оздоровления жите-
лей Златоуста и пропаганды 
здорового образа жизни.

Алексей КАРСУНЦЕВ.

Основные направления развития АО «Златмаш» для достижения поставленных целей
 � Постоянный мониторинг и анализ от-
раслевых, территориальных и мировых 
рынков.

 � Разработка амбициозных задач по соз-
данию и продвижению конкурентоспо-
собной продукции предприятия, укре-
пление позиций предприятия на рынках.

 � Разработка и реализация перспективно-
го проекта, обеспечивающего развитие 
предприятия на период 2013—2025 гг.

К юбилею Победы

Дань уважения моим землякам

Наши годы быстротеч‑
ны и богаты на разные со‑
бытия. Вот уже на подхо‑
де празднование 70‑ле‑
тия одного из главных со‑
бытий ХХ века – победы 
в Великой Отечественной 
войне нашего народа. 
Для меня жизненным 
принципом остаётся де‑
виз: «Уважай прошлое, 
люби настоящее и думай 
о будущем». 

Считаю, что мне в жизни 
очень повезло, что сорок 
лет проработал на машзаво-
де и свыше шестидесяти лет 
живу в Златоусте. Посчаст-
ливилось побывать в разных 
городах нашей страны и за 
рубежом. В последние годы, 
когда оказывался в аэро-
портах Лондона, Парижа, 
Мадрида, Буэнос-Айреса, 
Франкфурта и видел взлё-
ты, посадки самолётов всего 
мира, во мне невольно, как 

в кинохронике, всплывали 
картины моего детства в 
башкирской деревне, где 
не было ни радио, ни элек-
тричества, но было много 
работы. Там было только 
два способа передвижения 
– пешком или на лошади.

Возвращаясь из зару-
бежных стран, обязатель-
но привожу фотографии 
и видеозаписи увиденных 
красот, по которым на Злат-
ТВ сделаны и показаны 
несколько фильмов, а пер-
вым был фильм «Москва 
олимпийская» (1980 г.). К 
сожалению, ничего подоб-
ного о годах моего детства 
показать невозможно, но 
в душе остались глубокие 
воспоминания о моих зем-
ляках – больших тружени-
ках, которые работали весь 
световой день, и в основном 
всё делалось вручную.

Когда началась война, 
мне было 5 лет, и все даль-
нейшие годы я хорошо пом-

ню. В нашей деревне было 
45 домов. Практически всех 
мужчин сразу забрали вое-
вать, а молодёжь – по мере 
подрастания.

Наша семья из четырёх че-
ловек (две сестры – Полина 
и Валя, я и мама Мария Ни-
колаевна) уже имела клеймо 
«семья врага народа». Наш 
отец Яков Иванович, рабо-
тавший сначала председа-
телем колхоза «Красный 
миллионер», затем – пред-
седателем сельсовета в ноя-
бре 1937 года, был осуждён 
на 8 лет по страшной статье 
58 (враг народа) и сослан в 
Архангельскую область на 
лесоразработки. Обладая 
крепким здоровьем, после 
лагерей он успел повоевать 
в конце войны с Германией, а 
затем и с Японией. (Он умер 
в Златоусте в 1991 году).

Моя сестра Валентина в 
1951 году была принята на 
машзавод в цех № 25 секре-
тарём, но в анкете не указа-

ла судимости отца. В 1953 
году её «разоблачили» и «с 
треском» выгнали с завода. 
Она до сих пор помнит фа-
милию (Шутько) человека, 
который её допрашивал и 
так стучал кулаком по столу, 
что подпрыгивали огром-
ные чернильницы. У меня 
также не было перспективы 
после окончания техникума 
попасть на машзавод, а в 
армию могли взять только 
в стройбат. Вот такие были 
времена.

С позиции прожитых лет 
понимаешь: военные годы 
для моих односельчан были 
настоящим кошмаром. Все 
работы ложились на плечи 
женщин, подростков, стари-
ков. Приходили похоронки 
– слёзы лились рекой. Воз-
вращались с фронта искале-
ченные солдаты. Но, тем не 
менее, на работу и с работы 
люди шли с песнями, а по 
вечерам молодёжь весели-
лась – жизнь брала своё.

Для нас, пацанов, 
все работы входили 
в круг наших обя-
занностей. Пита-
ние было плохим, 
и люди пухли от го-
лода. (Перед глаза-
ми стоит страшная 
картина: человека 
как будто накачали 
воздухом).

Наконец долго-
жданный День По-
беды наступил. Был 
он пасмурным, с 
дождём, но цари-
ло общее веселье с 
песнями и плясками. 
Понемногу стали 
возвращаться в наш 
колхоз с фронта сол-
даты и впрягаться в 
каторжную работу. 

В 10 лет я, нако-
нец, впервые уви-
дел своего отца, ко-
торого до этого знал 
только по фотогра-

фии. Для него, прошедше-
го лагеря в архангельских 
лесах, войну с Германией и 
Японией, ярлык «враг наро-
да» сохранялся ещё 10 лет. 
Два брата отца — Николай 
и Фёдор — погибли, зато 
третий брат Егор, несмотря 
на многочисленные ране-
ния, вернулся. До сих пор 
не могу представить, как 
человек в этих кошмарных 
условиях войны на передо-
вой может выжить.

В 1946 году мы, пацаны, 
стерегли скотину в трёх 
километрах от деревни на 
лесной опушке и увидели, 
возвращавшегося с фронта 
солдата с небольшой котом-
кой. Потом в деревне узна-
ли, что этим солдатом был 
Дмитрий Иванович Ртищев. 
Позднее в разных ситуаци-
ях я слышал его рассказы о 
войне, пленении и побегах. 
До сих пор перед глазами 
спина Дмитрия Ивановича, 
на которой остались следы 

от резиновой дубинки – рас-
плата за неудачные побеги 
из немецкого плена. Зада-
ёшься вопросом: сколько же 
может выдержать человек, 
чтобы выжить в годы вой-
ны и не озлобиться, дальше 
трудиться и растить детей?

И хотя Дмитрий Ивано-
вич был хорошим работни-
ком (столяром, плотником) 
и великим тружеником, но 
клеймо «пленник» долгие 
годы висело на нём и созда-
вало много проблем. Работа 
в колхозе, не имевшем элек-
тричества в те годы, была 
по-настоящему каторжной. 
Тем не менее, Дмитрий Ива-
нович со своей супругой 
Екатериной Михайловной 
вырастили пятерых детей 
– две дочери и три сына, 
жизнь которых неразрыв-
но связана с машзаводом 
и городом Златоустом. 
Мария (Щербинина), Пётр, 
Валентина (Кирсанова), 
Александр, Юрий Ртищевы 
– все вместе они отработа-
ли более 100 лет на нашем 
предприятии.

Могу вспомнить и других 
фронтовиков, дети которых 
работали  и работают на на-
шем заводе. Прежде всего, 
это Георгий Михайлович Ха-
зов (мой двоюродный брат), 
служивший в годы войны на 
Тихоокеанском флоте. Сорок 
лет проработала на машза-
воде Анна Николаевна Ко-
ровкина. Она труженик тыла. 
В цехе № 21 трудился Степан 
Никифорович Шепелев. 

Почему я решил вспом-
нить обо всех этих людях? 
Хочется сказать слова ис-
кренней благодарности и 
отдать дань уважения им 
за то, что, несмотря на тя-
жёлую судьбу, они всё вы-
держали и воспитали детей, 
которые достойно продол-
жают их дело.

Василий Яковлевич 
ПОЛЯКОВ.

В ПОЛЕ. Мария Николаевна и Яков Иванович Поляковы.

Дмитрий Иванович Ртищев.

В ТРЕНАЖЁРНОМ ЗАЛЕ. ФОЦ «Златмаш» пользуется 
большой популярностью.

Со спортом дружим!

Если хочешь быть здоров Вестник профкома

Вопросы от заводчан 
прозвучали весомо

В конце марта в  Москве прошёл очередной Пле‑
нум Центрального Комитета Профсоюза работников 
общего машиностроения Российской Федерации.

Основной темой Пленума стало обсуждение реали-
зации «Программы действий Профсоюза работников 
общего машиностроения РФ в  современных социально-
экономических условиях».

В работе Пленума приняли участие заместитель руково-
дителя Роскосмоса Денис Лысков и директор департамента 
кадровой социальной политики ракетно-космической кор-
порации Владимир Матвейчук.

По поручению Президиума нашей первичной профсо-
юзной организации на  заседании Пленума ЦК выступил 
председатель профкома Пётр Ртищев. Он высказался 
за сохранение статуса ведомственной награды — Почёт-
ной грамоты Роскосмоса и предложил внести изменения 
в нормативные акты, в том числе и Федеральные законы, 
связанные с методикой проведения специальной оценки 
условий труда. Выразил мнение заводчан о  сохранении 
социально значимых объектов для предприятий отрасли. 
Поднял вопрос об  участии председателей профсоюзных 
организаций в заседаниях Совета директоров холдинга при 
обсуждении вопросов, касающихся социальной защищен-
ности работников.

С результатами работы Пленума и  принятыми на  нём 
решениями можно познакомиться на официальном сайте 
Профобщемаша.

Подготовила Елена ЖАБКИНА.

Объявление
Отдел продаж предлагает работникам предприятия 

по личным заявлениям в  счёт заработной платы встраи-
ваемые стеклокерамические и  газовые поверхности, 
а также жарочные шкафы марки «Himans». Современный 
дизайн и низкие цены от 6700 рублей. Количество ограни-
чено. По вопросу приобретения обращаться по телефону 
8—26—81.
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С 50‑летием!
Т. Г. Криницыну — аппаратчика цеха № 19
Л. В. Филенкову — диспетчера цеха № 29
Е. Н. Галензовскую — калькулятора цеха № 99
М. В. Чебуркову — мастера участка отдела № 244
Е. Н. Головину — вахтёра отдела № 505.

С Днём рождения:
О. В. Ющенко — главного бухгалтера
В. И. Лёвина — начальника отдела № 298
В. В. Пасюру — пом. ген. директора по ГО, ЧС и моб. ресурсам
Н. И. Крайнова — главного инженера
П. Д. Ртищева — председателя профкома
Т. Р. Гарипова — и. о. главного диспетчера
А. М. Ситченкова — б/начальника цеха № 13
И. П. Мельникова — б/начальника цеха № 6.

С 10‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Н. В. Никулёву — заместителя начальника отдела № 288.

С 15‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Н. В. Кумпан — машиниста цеха № 13
Л. Я. Гайнитдинову — машиниста цеха № 19
Н. И. Бахареву — ведущего инженера‑технолога отдела 
№ 234
О. И. Миронову  — слесаря механосборочных работ от‑
дела № 244
Н. И. Рожкову — штамповщика отдела № 244
С. А. Сиратулину — штамповщика отдела № 244
И. В. Жир — заведующую архивом отдела № 251
И. Ю. Артамонову — контролёра отдела № 256
М. С. Жильцову — инженера отдела № 293
Е. В. Новосёлову — инженера отдела № 299.

С 25‑летием непрерывной трудовой деятельности:
А. Г. Русанова — зуборезчика цеха № 20
К. В. Григорьева — каменщика отдела № 299.

С 30‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Н. И. Шевченко — мастера участка цеха № 4
А. М. Шумакова — водителя автомобиля цеха № 7
Т. И. Соломащеко — мастера участка цеха № 31
И. Б. Писареву — ведущего экономиста отдела № 203
О. П. Литвинову — контролёра отдела № 224
Т. Т. Гурьевскую  — начальника лаборатории отдела 
№ 244.

С 35‑летием непрерывной трудовой деятельности:
И. С. Коровину — инженера цеха № 14
И. М. Горбунову  — контролёра 
отдела № 291.

С 50‑летием непре‑
рывной трудовой 

деятельности:
А. А. Саутя  — слесаря‑
сборщика цеха № 69.

Праздничные даты:
28  апреля  — Всемирный 
день охраны труда, 30  апре‑
ля — День пожарной охраны.

Наши победы

В ноябре прошлого 
года 5 работников наше‑
го предприятия приняли 
участие в XV Всероссий‑
ском конкурсе «Инженер 
года‑2014». В  Москве 
Российским Союзом на‑
учных и инженерных об‑
щественных организаций 
подведены окончатель‑
ные итоги. Наши специа‑
листы вошли в число тех, 
кто назван лучшим инже‑
нером России по  итогам 
2014 года.

По результатам  I тура 
Всероссийского конкурса 

по версии «Профессиональ-
ные инженеры» присвоены 
звания «Профессиональный 
инженер России» с вручени-
ем соответствующих сер-
тификатов и  серебряных 
знаков в  номинации «Ме-
неджмент качества» заме-
стителю начальника отдела 
№  298  Екатерине Вятки-
ной, в  номинации «Тепло-
энергетика»  — начальнику 
проектно-конструкторского 
бюро отдела №  263  Елене 
Выдриной.

По версии «Инженерное 
искусство молодых» ре-
шением жюри присвоено 
звание «Победитель  I тура 

Всероссийского конкур-
са «Инженер года-2014» 
с  вручением дипломов 
в  номинации «Машино-
строение»  — начальнику 
группы отдела № 234 Евге-
нию Шушканову, ведущему 
инженеру-конс трук тору 
отдела №  234  Вячесла-
ву Сальникову, в  номи-
нации «Электроснабже-
ние. Электрические сети 
и  системы»  — инженеру-
конструктору 1  катего-
рии отдела №  263  Никите 
Горбачёву.

Приказом генерального 
директора за поддержание 
положительного имиджа 

предприятия на  общерос-
сийском уровне им объяв-
лена благодарность и  на-
числена денежная премия. 
На  итоговом совещании 
генеральный директор Сер-
гей Лемешевский и  пред-
седатель профсоюзного 
комитета Пётр Ртищев вру-
чили победителям дипломы 
и знаки.

Конкурс проводится еже-
годно и направлен на выяв-
ление лучших специалистов 
страны, популяризацию ин-
женерного труда и  пропа-
ганду достижений и опыта 
инженерно-технических 
работников. Почти каждый 
год специалисты нашего 
предприятия принимают 
участие в  конкурсе и  до-
биваются хороших ре-

зультатов. Адми-
нистрация пред-
приятия надеется, 
что в  следующем 
году будут новые 
участники и новые 
проекты. Хочется 
верить, что инте-
рес к  столь инте-
ресной и  необхо-
димой профессии, 
как инженер, будет 
только возрастать. 
А  уже состояв-
шиеся специали-
сты будут своими 
идеями развивать 
наше предприятие 
и радовать нас но-
выми проектами.
Татьяна ЗАЙКОВА, 

председатель 
Совета 

работающей 
молодёжи.Лучшие инженеры России.

Поздравили юбиляра
Герой Социалистиче‑

ского труда Владимир 
Николаевич Коновалов 
23 марта отметил замеча‑
тельный юбилей — 90 лет.

Владимир Николаевич 
с 1961 по 1974 годы работал 
директором нашего заво-
да — первым заместителем 
начальника Конструктор-
ского бюро машинострое-
ния. Под его непосредствен-
ным руководством за  этот 
период сдано на  вооруже-
ние Военно-морскому фло-
ту два типа баллистических 
ракет подводных лодок. 
За  выдающиеся заслуги 
и плодотворную работу от-
мечен правительственными 
наградами: тремя орденами 
Ленина, орденом Октябрь-
ской революции.

В январе 1974 года пере-
ведён на  руководящую 
работу в  Москву. Сегод-
ня Владимир Николаевич 
на заслуженном отдыхе.

В дни проведения  XIII 
расширенного Пленума 
Центрального комитета 
Профсоюза работников 
общего машиностроения 

РФ в Москве председатель 
профсоюзного комитета 
Пётр Ртищев по поручению 
генерального директора 
Сергея Лемешевского по-

сетил Владимира Николае-
вича Коновалова и  в  знак 
уважения от  всего трудо-
вого коллектива завода по-
дарил памятный подарок — 
гравюру с  изображением 
изделий ракетной техники, 
изготавливаемой заводом, 
как символ вклада в  укре-
пление обороноспособно-
сти нашей страны.

Владимир Николаевич, 
говоря про Златоустовский 
машиностроительный за-
вод, отметил, что на Уржум-
ке (так до сих пор наш район 
называет Владимир Нико-
лаевич) люди самые луч-
шие, способные выполнять 
любые поставленные перед 
ними задачи.

Пётр Дмитриевич Ртищев 
передал Владимиру Нико-
лаевичу самые искренние 
поздравления с  юбилеем 
и пожелания крепкого здо-
ровья, счастья и благополу-
чия от коллектива и ветера-
нов завода.

Мероприятия
по празднованию 70‑летия Победы в Великой Отечественной войне

Мероприятие Дата Время Место проведения
Торжественный приём у губернатора Челябинской области ветеранов 

войны. Областные мероприятия, посвящённые празднованию Дня Победы 6 мая 12:00 ДК «Победа»

Городское торжественное собрание 7 мая 16:00 ДК «Булат»
Праздничный концерт «Великий май! Победный май!» 8 мая 18:00 ДК «Победа»

Театрализованный митинг 9 мая 10:00 Мемориал Славы 
на пр. Гагарина

Митинг 9 мая 10:00 Обелиск Славы 
у ДК «Победа»

Эстафета 9 мая 10:40 Стадион «Таганай»

Парад Победы 9 мая 11:00 Площадь у здания 
администрации ЗГО

Праздничная концертная программа 9 мая 20:00 ДК «Победа»

Праздничный салют 9 мая 22:45 Площадь перед 
проходной I объекта

Названы лучшими
Задача — улучшать 

условия труда
В марте комиссия профкома по охране труда при‑

нимала участие в комплексной проверке состояния 
и условий охраны труда в цехах № 1, 10 и на участке 
изготовления ТЭНов цеха № 31. Замечания, выявлен‑
ные в ходе комплексных проверок, выданы руково‑
дителям для устранения.

От имени профсоюзного комитета на итоговом заседании 
за март Пётр Ртищев выразил благодарность руководству 
цеха № 1, участка изготовления ТЭНов за качественную 
и планомерную работу по вопросам охраны труда, кото-
рая позволяет создавать благоприятные условия работ-
никам как на рабочих местах, так и в санитарно-бытовых 
помещениях. Он также отметил, что работу данных под-
разделений по вопросам охраны труда второй год подряд 
комиссия определяет с оценкой «хорошо» и призвал всех 
руководителей стремиться к достижению положительных 
результатов по вопросам охраны труда.

В рамках контроля выполнения мероприятий Соглашения 
по  охране труда, Пётр Ртищев констатировал, что впер-
вые за  последние несколько лет из-за неблагоприятной 
финансово-экономической ситуации несколько мероприя-
тий не удалось выполнить в установленные сроки.

Из 7 мероприятий со сроками выполнения в первом квар-
тале выполнены три (в  цехе №  1, ПТК «ЭЛБИ» и  отделе 
№ 288). Одно мероприятие по цеху № 29 снято с контроля, 
так как отпала необходимость его выполнения. Сроки вы-
полнения остальных трёх мероприятий по цехам № 13, 31, 
и отделу № 268 перенесены на второй квартал.

Председатель профкома обратился к  ответственным 
за выполнение мероприятий, в том числе и за их финан-
сирование, обеспечить безусловное выполнение меро-
приятий Соглашения по  охране труда. В  противном слу-
чае на полугодовой конференции по итогам выполнения 
коллективного договора будет невыполнение пункта КД. 
(С 2011 года коллективный договор выполнялся в полном 
объёме).

Подготовила  
Елена ЖАБКИНА. 
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